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ESTATUTO DA ASSOCIAGAO CENTRO SOCIAL cp%&%m\

ASSISTENCIAL, CULTURAL IZDUCACIONAL DE SAU
HI_ZRCULANDIA". ;

CAPITULO |

DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

ARTIGO  1°- A ASSOCIACAO CENTRO 'SOCIAL  COMUNITARIO
ASSISTEN_(}IAL, CULTURAL, EDUCACIONAL DE SAUDE E
RECREACAQO DE HERCULANDIA, também designada pela sigla
A.C.S.C.A.C.E.S.R.H: constituida a 01 de junho de 1.981, ¢ uma
cntidade civil, sem fins lucrativos que tera duragao por tempo
indctﬂrmmadu, scndo que scus artigos produzirao cfeiltos, apos a
averbacao om Cartorio, a margem do respectivo registro do ata
de assemblcia, ordinaria ou cxtraordinaria, que retifique todos os
Scus termos. ¢ com sede om Herculandia, municipio de
Herculandia, Estado de Sio Paulo ¢ foro juridico na cidade de

Tupa, com sede a Rua Coronel Jodo do Val 150-A.

ARTIGO 2°.- A Associacao tem por finalidade:

3 a) criar, construir, colaborar na‘-construgao ¢ admimslrar o
Associacao Centro Social Comunitario Asaialcnci{ﬁ, Culturai,
Educacional de Saude o Roecreacdo de Herculandig;

D) contribuir para a lormagan, desenvolvimento e apcerifcicoamento
da vida comunitaria;

* . ) plancjar, reahizar ¢ ou participar de programas que viscin a
organizacao o 0 descnvolvimento da comumidade nos diversos
setores: cconomico, cultural, recreativo, assistencial, civicos, de
saude c outrgs.

Paragrafo Unico - No desenvolvimento de suas alividades, a Associacao nao
fara distincao alguma quanto a raga, S5CXo, cor, condigdo social,
credo politico ou rcligioso. E quaisquer outras formas do

“discriminacao, prestando servigos gratuitos.

ARTIGO 3°.- A Associacao tera um Regimento Interno que aprovado pcelo
Consclho Deliberativo Comunitario disciplinara o funcionamento
da Associacao. _|

ARTIGO 4°- A fim dc cumprir suas finalidades, a Associagao se organizara
¢m tantas dependéncias quantas se fizerem necessarias ¢ se
receberao  por  requlamentos cspecificos aprovados om
Asscmblcia Geral.

CAPITULO | |

DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADQCS

ARTIGO 5°.. A' Associagao ¢ constituida por numero ilimitado dc associados,
residentes ou domiciliados em Herculandia, distinquidog T duas
categorias:
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a) associados benfeitores - pessoas fisicas Capirdicass
finalidade lucrativa que tiveram prestado relevantos—servi 0S ou
feito doagao valiosa i Associagao, a criterio da Assembléia Geral;

b) associados participantes — pessoas fisicas quc colaborem para o
funcionamento da Assoclacao.

Paragrafo Unico - Para a cxclusao dos associados cstes terdo de deixar do
residir no Municipio de Herculandia, cabendo reccurso 3

asscmbleia geral em conformidade com o artigo 57, Paragrafo
Unico do Cadigo Civil em vigor.

ARTIGO 6°.- Sao direitos dos associados, quites com suas obrigacocs
socilais: |
| - votar ¢ ser votado para os cargos cletivos;
Il - tomar parte nas Asscmbleias Gerais:
llI'-sugerir a Diretoria, por cscrito, medidas ou providéncias que
aspirem ao aperfeicoamento opcrativo da cntidade, bem como
denunciar qualquer resolugcao que fira as normas cstatutarias da
Associagdo Centro Social Comunitario Assistencial. Cultural,
Educacional de Saude ¢ Recrecagao de Herculandia:

ARTIGO 7° - Sao deveres dos associados:
: | -cumprir as disposicocs estatutarias o regimentais;
Il -acatar as determinagoes da diretoria ¢ as resolucoes das
Asscmbleias; S
Il -zelar pelo decoro ¢ bom nome da Associagao Centro Social

Comunitario Assistencial, Cultural, Educacional ¢ de Saude do
Herculandia.
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ARTIGO 8°.-Os associados nao respondem nem mesmo subsidiariamente
pclas obrigagoces sociais.

CAPITULO il

DA ADMINISTRACAO

ARTIGO 9°.- A Associacao Centro Social Comunitario Assistencial, Cultural.

Educacional de Saude o Recreagao de  Herculandia, scra
administrada por Asscmblgia Geral, um Consclho Dcliberativo
Comunitario, uma Dirctoria, um Consclho Fiscal o Comissoes
Auxiliares.

ARTIGO 10°- As atividades dos Dirctores ou Consclheiros scrio
Inteiramente gratuitas, sendo vedada a distribuigao de lucros,
bonificagoes ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou
Associados, sob qualquer forma ou pretexto.

DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 11.- A Asscembléia Geral, orgao sobecrano da vonta social
constituir-se-a de associados participantes cm P gozo de
scus dircitos politicos ¢ estatutarios. \
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ARTIGO 12.- Compete a Assembleéia Geral:

a) cleger o Consclho Deliberativo Comunitario;

b) decidir sobre as reformas do cslatutos as quais SoOMente
podecrao ser aprovados por votagdo no minimo de 2/3 dos
dssociados  presentes ¢, por proposta do Consclho
Deliberativo Comunitario;

C) deccidir sobre a extingcao da Associagdao nos termos do Artigo
30° deste eslatuto:

d) a Asscembleia Geral, reunir-se-a ordinariamente uma vez por

ano, no mes de Qutubro para cleicdao de 1/3 do Consclho
Deliberativo Comunitario, para conhecimento c/ou
homologagao das contas ¢ balangos aprovados pelo Consclho
Fiscal ¢ extraordinariamente sempre que considerada

necessaria ¢ convocada pelo  Conselho  Deliberativo
Comunitario:

¢) Destituir os admimistradores.

ARTIGO 13.- A Asscembléia sera convocada pclo Presidente da Diretoria por

mcio de cdital afixado na sede da Associagdo ¢ cm locais de facil

. acesso a populacao.

iy
r

ARTIGO 14.- O Consclho Dehberativo Comunitario scrg, consgtituido por
membros  eleitos em Assembléia Geral. Sempre em numero

« Impar, nao cxcedendo a 15 membros para o funcionamento.
1°.- Os consclheiros scrao cleitos para periodos (ou gestao) de 3

-

(trés) anos, renovados 1/3 por ano. g

2°.- Compete ao Consclho Deliberativo Comunitario:

a) eleger os membros da Diretoria e o Conscelho Fiscal, 1(um) meés
antes de  expirar o mandato da Diretoria em CXCrcicio;

b) Aprovar os programas anuais a screm descnvolvidos pcla

Associacao: .-
c) Reunir-sc ordinariamente cada dois meses e extraordinariamente
sempre que
necessario;

d) Em Assembléia geral para Destituir os membros da Diretoria que
tenham faltado as rcunioes por trés (3) .vezes consccutivas,
quando julgar inaccitaveis as justificativas apresentadas ¢ indicar
Os respectivos substitutos ate o final do mandato corrente:

¢) Apreciar o relatorio anual da Diretoria ¢ contas respectivas.

ARTIGO 15.- O mandato da dirctoria sera de dois anos, nao podendo haver
mais de uma reeleigao, para as mesmas funcoes.

ARTIGO 16.- A Dirctoria scra constituida por um Presidente, um Vice-
Presidente, Primeiro ¢ Segundo Secretarios, Primeiro e Sequndo
Tesourciro ¢ Diretor de Patrimonio.
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ARTIGO 17.- Compele a Dirctoria:
a) elaborar sob orientagao do Consgclho Deliberativo/Com
O programa anualydc atividades ¢ executa-lo;

\ itario,

b ¥




Ll i~
L)

",,LHL i Ii‘{;‘{*; i, 2
O WIL DE PESY

¥
.

D) entrosar-se com instituigoes em suas program:
C) organizar as comissooes auxiliares nccessarias a ex

atividades programadas ¢ acompanhar o scu trabalho, visando a
unidade dec agao;

d) as deliberagées du Dirctoria s6 poderdao ser tomadas quando

reunidos pelo menos dois ler¢os (2/3) dos membros e por maioria
absoluta de votos dos presentes:
¢) contratar ¢ demitir funcionarios.
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ARTIGO 18.- Compete ao Prcs:ciunlc:

a) cumprir ¢ fazer este Estatuto o Regimento Interno;

b) presidir as recunioes da Diretoria ¢ das Comissoes Auxiliares:

C) representar & Associagcao Cenlro Social Comunitario
Assistencial, Cultural, Educacional dc Saude ¢ Recrcacao de
Herculandia, ativa, passiva, judicial e extra-judicialmente:

d) convocar a Assembloera, o Consclho o a Diretoria e Comissocs.

ARTIGO 19.- Compete ao Vice-Presidente:

a) substituir o presidente em suas laltas* ou impedimentos,
: prestando de um modo geral a sua colaboragao ¢, em caso de
3 vacancia, assumir o mandato ate o-seu termino.

ARTIGO 20.- Compete ao Primeiro Secretario:
a) sccretariar as rcuniocs da Diretoria o Asscmbléia Geral ¢ redigir
. A5 compelentes atas, |
b) publicar todas as noticias das atividadoes da cntidade;

c) eclaborar relatorios das atividades, em conjurto com os demais
membros da  Diretoria;

d) atender a correspondéncia;
e) preparar ¢ manter em dia o fichario dos associades;
f) ler nas rcunioes as atas da sessdo anterior ¢ a correspondéncia

dirnigida a entidade: ..
g) organizar c¢ controlar os servigos- de arquivo e fichario da
secretaria;

h) substituir o Presidente ¢ o Vice-Presidente em  scus
Impedimentos.
ARTIGO 21.- Compete ao Segundo Sccretario: |
a) substituir o Primeiro Sccretario em suas faltas ou impedimentos,
prestando de um modo geral a sua colaboracao e, em caso dc
vacancia assumir o mandato ao seu término.

ARTIGO 22.- Compete ao Tesourciro:

a) arrecadar ¢ contabilizar as contribuicées dos associados, renda
de 'qualquer tipo, donativos em dinheiro ou em espccie,
mantcendo em dia a escrituragdo, toda comprovada:

b) pagar as contas das despesas, autorizadas pelo Presidente

C) apresentar srclatorios da reccita ¢ despesa, sempre Mm

solicitados ¢ anualmente submeté-lo a Assembléi ral;
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d) conservar sob guarda ¢ responsabilidade exc %ﬂ?ﬁ
c documentos relativos a tesouraria,
bancarias;

e) apresentar semestralimente o balancete ao Conselho Fiscal;

fy o Tesourciro devera manter em estabelecimentos de credito,
quantia superior a metade do salario minimo da regiao.

ARTIGO 23.- Compete ao 2° Tesoureiro:

a) auxihiar o Prumciro Tesoureciro no desempenho de suas
fungoces, substituindo-o nas faltas ¢ impedimentos.

ARTIGO 24.- Compecte ao Dirctor de Patrimoénio:

a) zelar pela conservacao dos bens moveis ¢ imoveis da entidade;

b) assinar rccibos de¢ bhens patrimoniais incorporados mantendo
livro de registro, para o nccessario controle;

c) realizar inventario anual dos bens existentes dado baixa, quando

nccessario, do material danificado ou inutilizado.

ARTIGO 25.- O Consclho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros cleitos
a pclo Consclho Deliberativo Comunitario.

'l;‘

Paragrafo Unico - O mandato do Conselho Fiscal scra coincidente ao
mandato da Direlorida.
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ARTIGO:26.- Compete ao Consclho Fiscal:

a) examinar o balancetle semestral apresentado-pelo Tesourciro,
opinando a respeilo;

b)  examinar scmpre que achar necessario os livros de
escrituracao da Associacao:

c) apreciar o Balanco ¢ Inventarios que acompanham o relatorio

anual da Dirctoria, cncaminhandoe-o ao Consclho Deliberativo
Comunitario, com o respectivo parecer,

d) opinar sobre a aquisicao de bens por parte da Assoclagdo,
encaminhando o parccer ao Conselho Deliberativo Comunitario c
a Dirctoria.

ARTIGO 27.- Havera 04 tipos dec rcunioces: :

01. Assembleia Geral, uma vez por ano ordinariamente, ¢
extraordinariamente sempre que convocada,

02. Consclho Deliberativo Comunitario, de dois em dois mescs;

03. Reuniao mensal da Dirctoria,

04. Consclho Fiscal, duas vezes por ano.

CAPITULO IV

DO PATRIMONIO

Assistencial, Cultural, Educacional de Saude e Regreagao dc
Herculandia serad constituido de moveis ¢ utensiligs, imovers,

e
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ARTIGO 28.- O Patrimonio da Associagao Centro Socia%?@rio
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veiculos ¢ secmoventes, agoes, apolices de led
mensalidades dos associados, donativos e cgl‘n

especie, auxilios oficiais ou subvencgoes de qual

ARTIGO 29.- A Associagao Centro Social Comunitario Assistencial, Cultural,
Educacional de Saudce ¢ Recreagao de Herculandia aplicara suas
rendas, scus scrvigos ¢ eventual resultado operacional

integralmente no territorio nacional ¢ na manutencdo ¢ no
desenvolvimento de scus objetivos.

Paragrafo Unico - Os recursos advindos dos poderes publicos deverao ser
aplicados dentro do municipio dec sua sede, ou, no caso dc

haver unidades prestadoras de servigos a cla vinculada, no
_ ambito do Estado concessor.
CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 30.- A Associagao Centro Social Comunitario Assistencial, Cultural,
Educacional dec Saude ¢ Recrcagdao de Herculandia scra

2 dissolvida quando: sc torne impossivel a continuagao de suas
atividades o que¢ so0 podcera, acontecer por decisao de
Asscmbleia Geral extraordinaria especialmente convocada para
cssc fim.

Paragrafo Unico - Em caso de dissolugdo os ‘bens remanescentes serdo
destinados a oulra entidade assistencial congéncre, dotada dc
personalidade. Junidica, sede de atividades prepondcrantes no
Estado dec Sao Paulo, devidamente registrada no Consciho
Nacional: de Assistencia Social (CNAS). Inexistindo a uma
cntidade publica.

ARTIGO 31.- Os prescentes cstatutos, que podem ser reformados com
qualquer tempo, por decisao de mailoria absoluta de scus
membros em asscmblcia cspecialmente convocada para essc
fim, entrarao ecm vigor na data de scu reqgistro em cartorio.

ARTIGQ 32.- Os Consclhos scrao cleitos para prazos diversos: um tergo (1/3)
para 03 anos; um tergo (1/3) para 02 anos ¢ um tergo (1/3) para
um ano.

ARTIGO 33.- A Associagao Centro Social Comunitario Assistencial, Cultural,
cducacional de Saude ¢ Recreagao de Herculandia aplicara as
subvengoes ¢ doacoes recebidas nas finalidades a que estejam
vinculadas.

ARTIGO 34.- A Associacao Centro Social Comunitario Assistencial, Cultural,
Educacional de Saude ¢ Recreagao de Herculandia nao
constituira patrimonio exclusivo de um grupo deterppmdo dce
individuos, familias, cntidades dec classe ou socidade\ sem
carater beneficente de assisténcia social.
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ARTIGO 36.- Os casos omissos

ARTIGO 35.- O exercicio social compreendcera o periodo d c%gl‘lﬂj
cada ano. <

i %"o
obrigaca
todos os livros escriturados
A a dirctoria a ser empossada tera plenos
Sario para tal ate mesmo judicialmente.

a) A diretoria ecm scu termino de mandato tem a total
a parte contabil em dia, hem como
cm dia e caso nao acontoec
direitos a recorrer ¢ se necoe:s

o presente estatuto serao resolvidos pela
Dirctoria ¢ referendados pela Assembléia Geral.

!
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Herculandia, 06 d{% junho de 2007.
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