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ART. 1° - O Hospital Beneficente S0 José de Herculdndia, Estado de S#o Paulo, fundaio a0s 15
maio de 1.958, tendo sido mantido pelo Centro Social Santa Catatina de Sena, com dura¢o ilimitada;
natureza filantrépica, sem fins lucrativos, de administragdo e personalidade Juridica prépria, sediada no
municipio de Herculandia, comarca de Tupd, no mesmo Estado de Sfo Paulo, na rua Dom Pedro I n°
162, distinta de seus associados, € destina-se: :
a) - Manter, administrar desenvolver atividades médicos hospitalares, que venha a

criar ou receber doago ou comodago, dispensando assisténcia social ¢ 4 saiide a

enfermos, acidentados, e as pessoas carentes de recursos, oferecendo gratuitamente

pelo menos 1/5 (um quinto) de seus servigos ao piblico em ge'{al.

PARAGRAFO UNICO - O Hospital Beneficente Sfio José de Herculindia,, tem por finalidade
manutencdo de servigo misto de clinica ¢ cirurgia, e servico de ambulatério; manutencdo de leitos ¢
servios hospitalares para uso piblico, sem distingdo de raga, cor, credo, sexo ou religifo, obedecendo o
limite de gratuidade da legislagio ¢ regulamento estaduais em vigor, :

ART. 2° - O Exercicio social financeiro coincidird com ano civil.
CAPITULO XI - DOS ASSOCIADOS:

ART. 3°- O Hospital Beneficente Siio José é constituido por nimero ilimitado de associados, Admitidos
apds aprovagfio da Congregacfio do Instituto das Irmis Missiondrias de Nossa Senhora de Fitima e
segundo pela Assembléia Geral com 2 aprovagdo da Congregaclo Religiosa do Instituto das Irmds
Missiondrias de Nossa Senhora de Fétima.

-Benfeitoras/es & S%o aqueles que reconhecidamente colaboram com consecugo da finalidades sociais
da Associag#o. ‘

~Colaboradoras/es — So aquelas/es que colaboram gratuitamente para o desenvolvimento das atividades
sociais aludidas neste Estatuto, P
-Beneméritos:- S0 aqueles aos quais a Assembiéia Geral conferir esta distingdo espontineamente, ou
por proposta da Diretoria, em virtude dos relevantes servicos prestados 4 Associagioy.
-Honordries: Aqueles que se fizerem credores dessa homenagem por servigos de néibriedade prestados a
associacio por proposta da diretoria a Assembléia Geral; .

ART. 4° - S0 deveres dos associados: 1
I- Cumprir as disposigdes estatudrias e regimentais; v
- Comparecer aos atos do Hospital para os quais tenham sido convacados;

ID-  Assistir & Assembléia Geral, nelas tomando parte ativa ¢ acatando de decisdbs;

Iv- Exercer as fangles e aceitar cargos, que Ihe sejam confiados pela associagdo, salvo nos casos
de impedimentos justificados. i

Parigrafo dnico. Havendo justa causa, o associado poderd ser demitido ou excluido da associagfio por

decisio da Diretoria, apds o exercicio do dircito de defesa. Da decisfio caberd réqurso 2 Assembléia

Geral,

ART. 5° - S0 direitos dos associados: -
I- Tomar parte nas discussbes ¢ votages da Assembléia Geral, podendo sugefiz
medidas e apresentar indicagdes sobre qualquer assunto de interesse da associago;
n Os sbcios efetivos s6 poderfio gozar dos direitos deste -artigo, seis meses apds a data de sua
inscriglio no quadro da Associagfio.

AP II- DA AD O DA ASSOCIACAO
ART. 6° - Silo 6rgfios da administragdo da Associagdo:

3) Assembléia Geral "‘"
b) Dirotoria
¢} Consetho Fiscal



vencimentos, saldrios, gratificagies ¢ remuneragfo pelo servigo.

ART.7° - Os associados da entidade ndo respondem, hem mesmo subsidiariamenté,’ Qﬁsé% e
. o s P
encargos sociais da instituigio, .

A) ASSEMBLEIA GERAL: 7
ART. 8- A Assembléia Geral, constitue-so de todos associados no gozo de seus direitos.
ART. 9° - A Assembléia Geral compete: ‘

a) - Eleger o seu Presidente; i

b) -~ Eleger e empossar 05 membros da Diretoria e o Consefho Fxscal

¢) - Destituir os administradores;

d) — Resolver os casos que forem apresentados ao seu exame ou pela maioria dos
associados;

e} ~ Decidir sobre os mais variados assuntos, de comum acordo oom 0s membros da
Diretoria da entidade ou demais assocnados

f) - Providenciar fontes de recursos para sua maoutengio através da esfera municipal,
estadual, federal, campanhas de arrecadagdo ¢ de doagfes (expont&neas)

g) -Decidir sobre reformas do Estatuto;

h) -Decidir sobre a extingfo da entidade, nos termos do artigo 33

i) —Aprovar as contas,

1) —Admitir, Demitir e formar o quadro de funcionirios;

ART. 10° - Asdebisdes tomadas pela Assembléia Geral, valem quando aprovadas por simples maioria
dos associados presentes, com direito a voto para questSes regimentais e internas, e por maioria 2/3 (dois
tergos) para reforma dos Estatutos ¢ dissolugdes da Associagfo. :

ART. 11°- A convocago da Assembléia geral serd feita por meio de edital zﬁxado na sede da
Instimigio, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéneia minima- de 10 (dez) dias.

ART, 12° - O presidente da Assembléia Geral serd sempre o presidente da entidatie e, na falta dele o
vi¢e — presidente e na falta on na impossibilidade destes, uma pessoa para isso indicada pelos membros
da Diretoria .

ART, 13° - Haverd pelo menos uma Assembléia Ordindria por ano, no primeiro semestre convocada
pelo Presidente em exercicio para prestagfio de contas da Diretoria,

ART. 14" - Alienaglio dos bens patrimoniais, 56 poderd ser feita apds ser fe:ta a autorizagio da
Assembiéia Geral.

ART .15° - As Assembléias Gerais realizardi se em primeira convocago, com a presenga no minimo 2/3
(dois tergos) dos sécios, no gozo de seus direitos e em segunda convocagio, com qualquer nfiimero.

ART. 16° - A Assembléia Geral realizar-se-4, extraondinariamente quando convocadbs

a) -—Pelo Presidente: - ;,m
b} —Pelo Vice- Presidente
¢) ~ A requerimento de 1/5 dos associados com direito a voto.

ART. 17°- As Atas das Assembléias, assim como as reunifies da Diretoria serﬁo lavradas em livros
proprios, constando as assinaturas dos presentes.

DA DIRETORIA :

ART. 18° - A Diretoria serd constituida por um Presidente , um Vice-Presidente, anexro ¢ Segundo
Secretarios, Primeiro ¢ Segundo Tesoureiros ¢ Conselho Fxscal



consecutiva.

ART. 19° - Compete ao Presidente: ; d
I- -Presidir as Assembléias Gerais, representar o Hospital ativa e passivamente, Judlcml e
extrajudicialmente;
i | ~ Representar a entidade, ativa, passivamente em juizo ou fora dele, segundo o amgo 8°
HI ~ Convocar as Assembléias Gerais;

V- — Orientar ¢ supervisionar a execugio de todos os servigos do Hospital;

VI- -~ Nomear os servidores para as diferentes tarefas e servigos do Hospital, |

VII- - Preparar relatorio anual da Diretoria; . i. '

VIII-  ~ Convocar e presidir as reuniies da Diretoria; ' ‘

IX- ~ Receber, pagar, assinar cheques e recibos, depositar numerarios Juntamente com o Tesoureiro;
X- -Assinar com o Tesoureiro os balangos anuais do Hospital,

X1- ~ Assinar a correspondéneia da Diretoria, podendo delegar poderes ao secreténo para fazé-lo

quando se tratar de assuntos de rotina;
XII-  —Nomear comissies;

XII- Nomear Diretores Clinicos do Hospital; :
XIV- - Outorgar procuragdes, assinar contratos, convénios com entidades pubhcas ou particulares;

v ART. 26° - Compete ao Vice- Presidente: !
I- Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
Ii- Assumir o jandato em caso de vacdncia, até o seu término;
11- Prestar de modo geral, a sua colaboragiio ao Presidente;
ART. 21° - Compete ao Primeiro Sectetdrio:

I- - Secretariar as reunifies da Diretoria ¢ Assembléia Geral e redigir as atas; =
I ~Publicar todas as noticias das atividade da entidade;

ART, 22° - Compete ao Scgundo Sccretario:

I- Substituir o Primeiro Secretdrio em suas faltas ou impedimentos;
11- Assumir 0 mandato, em caso de vacincia, até o término; e

1I- Prestar de modo geral, a sua colaboragfo ao primeiro secretdrio.
ART.23°-Compete ao Primeiro Tesoureiro:

1 - Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donauvos mantendo em

dia a escrituracio;
- 1I- Pagar as contas autorizadas pelo Presidente; 3'
IIt- Apresentar relatérios de receita e despesas, sempre que forem sohc:tados, A
Iv- Apresentar o rélatério financeiro para ser submetido 4 Assembléia Geral;
V- Apresentar semestralmema o balancete ao Conselho Fiscal,
Vi Assinar, com o presidente todos os cheques, ordens de pagamento ¢ titulos que representem
obrigagdes financeiras da entidade;

ART. 24 - Compete a0 Segundo Tesoureiro:

I- Substituir o priﬁleiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos
11- Assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu término;
I Prestar de modo geral, a sua colaboragfo ao Primeiro Tesoureiro.



PO CONSELHO FISCAL-

ART. 25°~ O Conselho Fiscal constitui-se de 03 (ir€s) membros e seys re
Assembléia Geral; L
ART. 26" - Compete ao Conselho Fiscal:

a) _Examinar ¢ visar os balancetes ¢ 0 balanco de entidade, dando parecer sobr&d
{iltimo:
b) _ Fiscalizar o desenvolvimento de obras e programas de trabatho: do Hospital,

ART. 27° - Os diretores da entidade nfio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacies e
encargos sociais da instituigfo.

Pardgrafo vnico: O mandato da Diretoria ser.!t de 03 (trés ) anos, vedada mals de uma reeleigio
consecutiva; B

DO PATRIMONIO: :
ART.28" - Alienagfio dos bens patrimoniais, 56 podor ser feita apos a autorizagio da Assembléia Geral.

_ Desmembrar uma 4rea destinads a um projeto de construgfo para a 3’ idade ou Centro de
Convivéncia e Formacgio de Jovens da Instituto das Irmds Missiondrias de Nossa Senhtjga de Fatima;

ART. 29° - O Hospital Beneficente S3o José de Hérculindia manter-se-4 através de Convénios, recursos
advindos da esfera municipal, estadual e federal ¢ doagdes ¢ eventual resultado’ operacional dos
associados e de outras atividades, sendo que estas rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo
aplicados integralmente na manutencfo ¢ desenvolvimento dos objetivos mstltumonals no territbrio
nacional no Estado je Sdo Paulo.

CAPITULO 1V- DA REFORMA DOS ESTATUTOS E DISSOLUCAO

ART. 30° - Estes Hstatutos podem ser modificados, total ¢ parcialmente, em qualquer tempo pela
Assembléia Geral, convocada especialmente para esse fim, com visto da Procuradora Geral

ART. 31° - A Assembléia Geral para resolver sobre reforma dos Estatutos, s6 poderé set convocada por
decisdio de 2/3 dos associados, no gozo de seus direitos. : _\.;

CAPITULO V ~ DISPOSICOES GERAIS: | >

ART, 32° - O Hospital Beneficente Sdo José de Herculfindia em sua naturcza, lﬁna associagiio de
dutagio indeterminada, ¢ sb poderd extinguir-se por delibetagio da Assembléia Extraordindria,
especialmente convocada para esse fim e com presenga aos menos de 2/3 ( dois tergos) de seus
associados, entfio existentes e por maioria absoluta de votos dos séeios presentes com voto minerva da
Procuradora Geral , quando se tomar impossivel a continuagfo de suas atividades. Emi‘caso de dissolugdio
ou extingfo, o eventual patrimdnio reranescente serdo destinados a outra instituigiio congénere, com
personalidade juridica que esteja registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social ou entidade
piblica a critério da InstituicSo que sgja dotada de personalidade juridica de ﬁnahdade filantropica,
sediada no Estado de S#o Paulo e que nela exerga predominantemente suas atividades paxa ser aplicada na
mesma finalidade.

ART. 33° - A entidade juridica de direito privado, que ora se constitui como finalidade filantropica,
educacional social, humanitdria ¢ sem fins lucrativos nio distribuird parcela de seu patrimdnio ou de suas
rendas a titulo de lucro, participagio ou beneficio aos seus associades ou dmgentes sob qualquer
pretexto, i
ART. 34° - Todas as rendas ¢ lucros apurados que a entidade vier alcancar no fim de cada exercicio, serdo
integralmente aplicados no Estado de S3o Paulo e nos objetivos da entidade. i
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ART. 35°% Os médicos ¢ Diretor Clinico serfio admitidos no Hospital pelaom
Diretor, dentro de um espirito soliddrio a entidade.

ART. 36°- O Corpo Clinico serd regido pelo Diretor Clinico, jumametcom_:%%ﬂm' R
comum acordo com o Presidente ¢ a Diretoria do Hospital. o

ART: 37° - Ao Diretor Clinico compete:

a)
b)
¢) — Zelar ativamente na parte clinica, hospitalar e no servigo de enfermagem;

d) - Representar o Hospital junto aos 6rgos competentes, segundo a lei exigir,

~ Coordenar as atividades do Corpo Clinico;
-- Comparecer diariamente ao Hospital;
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