PREFEITURA MUNICIPAL DE HERCULANDIA

Rua Euclides da Cunha, n2 308 — CEP: 17.650-000 — Herculandia — SP. Tel.: (14) 3486-9090 —
www.herculandia.sp.gov.br CNPJ: 44.568.277/0001-90
HERCULANDIA — CAPITAL DASCEREALISTAS DE AMENDOIM E DAS MUDAS

TERMO DE COLABORACAO N° 001/2024

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE S| CELEBRAM
O MUNICIPIO DE HERCULANDIA E CENTRO SOCIAL
SAO JOSE — CASA DE APOIO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE “ADELINA ALOE”.

O MUNICIPIO DE HERCULANDIA, com sede na Rua Euclides da Cunha, n® 308, Centro,
nesta cidade de Herculandia/SP, CEP: 17650-000, inscrita no CNPJMF sob o n°
44.568.277/0001-90, neste ato representado pelo cidaddo Sr. PAULO SERGIO DE

OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, residente e domiciliado na
, hesta cidade de Herculanda, Comarca de Tupa,
Estado de Sao Paulo, portador da Cédula de Identidade n° e CPF n°

, doravante denominada simplesmente PROPONENTE e o
CENTRO SOCIAL SAO JOSE - CASA DE APOIO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
“ADELINA ALOE”, inscrita no CNPJ sob n® 51.499.689/0002/62, sediada na Rua Lindolfo
Rodrigues da Silva n.° 10 — Bairro Itaipu, CEP.: 18900-000, na cidade de Santa Cruz do Rio
Pardo - SP, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo seu
Presidente ELCIO JOSE BELEI, portador de RG n° e CPF n°
, residente e domiciliado :
resolvem celebrar o presente termo, dispensando-se a realizacdo de Chamamento
Publico, consoante previsdo contida no artigo 30, inciso VI da Lei n° 13.019/2014, em
conformidade com os demais dispositivos da referida legislacdo, Decreto Federal n°
8.726/2016, Lei n® 9.394/96, Lei 8.742/1993, conforme clausulas e condi¢cbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1- O presente Termo de Colaboracdo tem por objeto a colaboracéo institucional da
CENTRO SOCIAL SAO JOSE - CASA DE APOIO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
“ADELINA ALOE”, com a finalidade de Acolher e garantir protecdo integral a crianca e
adolescente em situacdo de risco pessoal, social e de abandono em conformidade com a
legislag&o vigente, conforme Plano de Trabalho, que devidamente aprovado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, constituindo parte integrante do presente Termo, como se
nele estivesse transcrito.

1.2 - O presente termo de colaboracdo devera atingir o fim a que se destina, com eficacia e
gualidade requeridas.

1.3 — O presente termo tem por escopo o acolhimento, bem como a garantia de oferta de

vagas, sendo que para o efetivo acolhimento se dara o pagamento de 03 (trés) salarios
minimos por vaga e para sua garantia o valor de 1,5 (um e meio) salario minimo.
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1.3.1 — Quando do efetivo acolhimento o valor se dara pelo valor integral de 03 (trés)
salarios minimos.

1.4 — As vagas aqui ofertadas, até o limite de 02 (duas,) podem ser objeto de aditamento
com vistas a futuros acolhimentos e a supremacia do interesse publico, modificando-se o
valor total previsto de transferéncias.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

2- SAO OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Responsabilizar-se pela execucao do objeto do Termo de Colaboracéo;

b) Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execucao do objeto;

c) Permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica, dos membros da Comisséo
de Monitoramento e Avaliagdo, do controle interno e do Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo aos processos, documentos e informacgles relacionadas a este Termo de
Colaboracao, bem como aos locais de execucao do respectivo objeto;

d) Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal, conforme o caso;

e) Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de
Colaboracdo, mantendo as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneracao do objeto da parceria ou restricdo a sua execucgao;

f) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestacao de contas integral, os documentos originais que compdem a
prestacdo de contas;

g) Identificar o nimero do instrumento da parceria e O6rgdo repassador no corpo dos
documentos da despesa, e em seguida extrair cOpia para anexar a prestacdo de contas a
ser entregue ao Municipio;

h) Divulgar esta parceria em seu sitio na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais
e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes, conforme previsto no art. 11 da Lei
Federal n.° 13.019/2014, bem como atender a Lei n.° 12.527/2011,

i) Nao praticar desvio de finalidade na aplicacdo do recurso, atraso n&o justificado no
cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatérias aos principios fundamentais
da administracdo publica nas contratacdes e demais atos praticados na execucdo da
parceria e deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela
administracao publica;

j) Prestar todos os servicos, conforme Plano de Trabalho, em anexo, mediante a contratacéo
dos profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e coordenacao dos
trabalhos, ficando vedada a redistribuicdo dos recursos a outra Organizacdo da Sociedade
Civil, congénere ou nao;

k) Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e 0s
custos previstos;
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[) Comprovar todas as despesas por meio de nota fiscal eletrbnica ou recibo de autbnomo
(RPA), com a devida identificacdo da parceria celebrada, ficando vedadas informacoes
genéricas ou sem especificacbes dos servicos efetivamente prestados, comprovado por
meio de controles ou registros, além de demonstrar 0os custos praticados ou ajustados de
forma a permitir a conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos;

m) Aplicar os recursos repassados pelo Municipio e 0s correspondentes a sua contrapartida;
n) Comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o presente
instrumento, nesta efetuando todas as movimentacdes financeiras relacionadas aos
recursos do presente termo;

0) N&o aplicar taxa de administragcdo ou despesas administrativas como condi¢cdo para a
execucao do presente objeto;

p) Ressarcir aos cofres publicos, ao final da parceria, o saldo remanescente oriundo das
aplicacoes dos recursos financeiros;

q) Promover a devolucdo aos cofres publicos dos recursos financeiros ndo aplicados
corretamente conforme o Plano de Trabalho;

r) Comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de Colaboragéo todas as
metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho;

t) Efetuar cotacdo e pesquisa de precos, conforme regulamento proprio da Organizagéo da
Sociedade Civil, para aquisicdo de materiais e servicos;

u) Manter-se adimplente com o Poder Publico no que tange a prestacdo de contas de
exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os 6érgdos da
Administracdo Municipal, Estadual e Federal,

v) Comunicar ao Municipio a substituicAo dos responsaveis pela OSC, assim como
alteracdes em seu Estatuto;

w) Apresentar até 10 (dez) dias, apés o encerramento de cada trimestre, relatério sobre a
execucao da parceria, apresentando comparativo especifico das metas propostas com o0s
resultados quantitativos e qualitativos alcancados;

X) Responder pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da CONTRATADA e ao adimplemento deste termo,
ndo caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracao publica pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a sua
execucao.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA PROPONENTE

3- Sdo compromissos do Municipio:

a) Transferir os recursos a CONTRATADA, mensalmente, no valor equivalente a R$
8.472,00 (oito mil quatrocentos e setenta e dois reais) mensal.

b) Designar o gestor que sera o responsavel pela gestdo da parceria, com poderes de
controle e fiscalizag&o, incluindo:

c) Apreciar a prestacao de contas apresentada pela CONTRATADA;

d) Fiscalizar a execuc¢do do Termo de Colaboracdo, o que nao fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas,
nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;
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e) Comunicar formalmente a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na
execugao do presente Termo;
f) Dar publicidade ao presente Termo de Colaboracdo através da publicacdo em jornal
Oficial de publicacdo municipal;
g) Bloguear, suspender ou cancelar o pagamento das transferéncias financeiras a
CONTRATADA quando houver descumprimento das exigéncias contidas no presente
Termo, tais como:
g1) Atrasos e irregularidades na prestacao de contas.
g2) Aplicacdo indevida dos recursos financeiros, transferidos pelo MUNICIPIO, n&do
prevista no Plano de Trabalho.
g3) Nao cumprimento do Plano de Trabalho.
g4) Falta de clareza, lisura ou boa fé na aplicacdo dos recursos publicos.
h) Para fins de interpretacéo do item 3.7 entende-se por:
hl) Bloqueio: A determinacdo para que a transferéncia financeira ndo seja paga
enquanto determinada situacdo nao for regularizada, ficando, todavia acumulada
para pagamento posterior.
h2) Suspensédo: A determinacdo para que a transferéncia financeira ndo seja paga
enquanto determinada situacdo nao for regularizada, perdendo, a CONTRATADA,
o direito a percepc¢éao da transferéncia financeira relativa ao periodo de suspensao.
h3) Cancelamento: A determinagdo para que a transferéncia financeira nao seja
repassada a partir da constatacdo de determinada situacao irregular.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 Para a execugcdo das atividades previstas neste Termo de Colaboracdo, a
PROPONENTE transferira a ENTIDADE o valor total de R$ 8.472,00 (oito mil quatrocentos e
setenta e dois reais) mensal, pelo periodo de 06 (seis) meses, perfazendo o total de R$
50.832,00 (cinquenta mil, oitocentos e trinta e dois reais) no exercicio de 2024, de acordo
com o Cronograma de Execucdo, até o dia 10 de cada més. Excepcionalmente para o més
de inicio da parceria podera ser repassado valores em atraso, retroagindo os efeitos do
ajuste nos termos do 8 2°, do art. 1° da Lei 2353/2021.

4.2. O repasse dar-se-a até o dia 10 de cada més.

4.3. O repasse financeiro de cada més fica condicionado a aprovagcdo pelo Municipio da
prestacdo de contas do més anterior.

4.4. As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento orcamentario
e a ocorréncia de cancelamento de residuos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas
segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto podera ser reduzido
até a etapa que apresente funcionalidade.

4.5- A CONTRATADA movimentara os recursos em conta bancéria especifica, de sua
titularidade.
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CLAUSULA QUINTA- DA GESTAO DO TERMO DE COLABORACAO

5.1- O acompanhamento e fiscalizacdo do cumprimento do objeto e condi¢cdes do presente
instrumento serdo exercidos pela PROPONENTE a quem também incumbird & andlise dos
relatorios de atividades dos servicos desenvolvidos e dos demais documentos apresentados
pela CONTRATADA.

5.2- O responsavel pela gestdo do convénio podera, de acordo com a necessidade e para

fins de analise do relatorio, solicitar informacdes adicionais, examinar documentos e praticar
demais atos pertinentes ao exato cumprimento das finalidades do presente termo.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA E DAS HIPOTESES DE PRORROGACAO

6.1- O prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracédo sera até 02/08/2024. Admite-se
ainda neste termo de colaboracdo firmado entre MUNICIPIO DE HERCULANDIA e a
Entidade CENTRO SOCIAL SAO JOSE - CASA DE APOIO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE “ADELINA ALOE”, hipoteses de prorrogacdo da parceria, nas condi¢coes
do exposto no Art. 42, inciso VI da Lei 13.019/14, renovavel até 5 (cinco) anos.

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO

7.1 - O presente instrumento pode ser rescindido, a qualquer tempo, por mutuo
consentimento das partes, ou por infracdes cometidas por qualquer das partes, sem prejuizo
da parte inocente, com as respectivas condicbes, sancdes e delimitacbes claras de
responsabilidades, além da estipulacdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade
dessa intencéo, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA OITAVA- DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A ENTIDADE devera apresentar a prestacao de contas de cada exercicio financeiro,
conforme previsto na clausula segunda, item 2, “w”;

8.1.1- A Prestacdo de contas dos recursos recebidos devera ser apresentada com o0s
seguintes documentos:

a) Relatério de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcancados;

b) Relatério de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
descricéo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

c) Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro
da entidade;

CLAUSULA NONA — DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES
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9.1- O presente Termo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e a legislacao pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial,

9.2- Pela execucéo da parceria em desacordo com o projeto, o Municipio podera, garantida
a prévia defesa, aplicar & CONTRATADA as sanc¢bGes do art. 73 da Lei Federal n°
13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1- As despesas com a execucao da presente parceria correrdo por conta da rubrica de
dotacdo Orcamentaria:

Orgao: 02 Poder Executivo

Unidade Orcamentaria: 02.07 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
02.07.13 — Assist. Social — Comunitaria

Categoria Econbmica: 3.3.50.39.00 — Termo de Colaboracgéo

Ficha 539

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA SUSPENSAO DO REPASSE

11.1- A suspensdao do repasse podera ocorrer quando:

11.1.1 - A ENTIDADE néo apresentar os relatérios mensais circunstanciados das atividades
conforme periodicidade estabelecida;

11.1.2 - A ENTIDADE né&o apresentar a Prestacdo de Contas e o Demonstrativo de
Execucédo das Receitas e Despesas conforme periodicidade estabelecida;

11.1.3 - A ENTIDADE utilizar os recursos repassados pela PREFEITURA para o
cofinanciamento do Servico em finalidades diversas da estabelecida nos Planos de
Trabalho, Cronograma de desembolso e aplicacdo dos recursos;

11.1.4 - A ENTIDADE convergir para: a inexecu¢do ou suspensao temporéria das atividades
dos servi¢cos ou 0 ndo cumprimento dos objetivos, ou 0 ndo alcance da meta de atendimento
cofinanciada, conforme previstos no Plano de Trabalho e neste instrumento.

11.1.5 - Por ato unilateral, em qualquer hipétese, pelas obrigacdes assumidas.

11.1.6 -Uma vez suspenso o repasse a ENTIDADE tera o prazo de 30 dias para:

a) Comprovar a execucao das atividades;

b) Apresentar e/ou corrigir a prestacdo de contas e/ou o Demonstrativo de Execucdo das
Receitas e Despesas;

C) e sanar eventuais irregularidades apontadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES DO PLANO DE TRABALHO

12.1 - Havendo necessidade de alteracdes na operacionalizacdo e/ou cronograma de
desembolso e aplicagdo dos recursos, a ENTIDADE devera formalizar a solicitagéo
justificando tal necessidade e encaminha-la para 0 ORGAO GESTOR para analise.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA TITULARIDADE DOS BENS E DIREITOS
REMANESCENTES
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13.1 - Definir a titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da conclusdo ou
extincdo da parceria, que em razédo de sua execucao tenham sido adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos repassados pela administragdo publica. De acordo com o Art.
42, inciso X, da Lei 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1 - Tanto quanto possivel os participes se esforcardo para resolver amistosamente as
guestbes que surgirem no presente termo e, no caso de eventuais omissdes, deverdo
observar as disposicbes contidas na Lei Federal N° 13.019/14, Decreto Federal n°
8.726/2016.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DO FORO

15.1- Os patrticipes elegem o Foro da comarca de Tupa - SP, com renuncia de qualquer
outro, para dirimir quaisquer davidas oriundas do presente Termo.

15.2 - E, por estarem assim de comum acordo, assinam as partes o presente instrumento,
em duas vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas, para que produzam
os devidos efeitos legais.

Herculandia-SP, 02 de fevereiro de 2024.-

PREFEITURA MUNICIPAL DE HERCULANDIA
Contratante
PAULO SERGIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

CENTRO SOCIAL SAO JOSE - CASA DE APOIO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
“ADELINA ALOE”
Entidade
ELCIO JOSE BELEI
Presidente

TESTEMUNHAS:
JOSE CARLOS DE SOUZA PINTO
RG 19.341.458-SSP/SP

JOSE ANTONIO DA SILVA
RG 18.537.064-SSP/SP
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ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE HERCULANDIA

CONTRATADA: CENTRO SOCIAL SAO JOSE - CASA DE APOIO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE “ADELINA ALOE”

OBJETO: Termo de Colaboracdo que tem por objeto a colaboracdo institucional do
CENTRO SOCIAL SAO JOSE - CASA DE APOIO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
“ADELINA ALOE”, com a finalidade de Acolher e garantir protecdo integral a crianca e
adolescente em situagcéo de risco pessoal, social e de abandono em conformidade com a
legislacdo vigente, conforme Plano de Trabalho, que devidamente aprovado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, constituindo parte integrante do presente Termo, como se
nele estivesse transcrito.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1): R$ 50.832,00 (cinquenta mil, oitocentos e
trinta e dois reais)

EXERCICIO (1): 2024
COLABORACAO N° (DE ORIGEM): 001/2024

ADVOGADO (S) LEANDRO TEIXEIRA DA SILVA

N° OAB: 316.608
e-mail: juridico@herculandia.sp.qgov.br

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacdo de contas,
estara(do) sujeito(s) a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacdes
de interesse, Despachos e Decisbes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido
na Resolucdo n® 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisbes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras
do Cédigo de Processo Civil;

Pdgina 8 de 27


mailto:jurídico@herculandia.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE HERCULANDIA

Rua Euclides da Cunha, n2 308 — CEP: 17.650-000 — Herculandia — SP. Tel.: (14) 3486-9090 —
www.herculandia.sp.gov.br CNPJ: 44.568.277/0001-90
HERCULANDIA — CAPITAL DASCEREALISTAS DE AMENDOIM E DAS MUDAS

d) as informacdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor e entidade
beneficiaria, estdo cadastradas no médulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP —
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instru¢ées n°01/2020, conforme
“Declaragao(bes) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacéo;

b) Se for o0 caso e de nosso interesse, Nnos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

Herculandia — SP, 02 de fevereiro de 2024

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: PAULO SERGIO DE OLIVEIRA
Cargo: PREFEITO MUNICIPAL
CPF: 141.225.598-80

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: ELCIO JOSE BELEI
Cargo: Presidente
CPF n°

Responséaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: PAULO SERGIO DE OLIVEIRA
Cargo: PREFEITO MUNICIPAL
CPF: 141.225.598-80

Assinatura:
Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacdo de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: ELCIO JOSE BELEI
Cargo: Presidente
CPFnN°

Assinatura:
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PLANO DE TRABALHO

Partes Celebrantes:

Prefeitura Municipal de Herculandia x Casa de Apoio a Crianca e ao
Adolescente “Adelina Aloe”

Nome do Servico Tipificado

(Resolugdo n? 109, de 11 de novembro de
2009).

Servico de Acolhimento para Criancas e Adolescentes — Abrigo
Institucional

Meta Conveniada:

05

N2 do Termo de Colaboragao:

Vigéncia do Termo:

Janeiro a Dezembro de 2.024

Valor Municipal Repassado Mensal: por
crianca e/ou adolescente acolhido:

03 (trés) salarios minimos vigentes a época do pagamento.

Valor Municipal Repassado Mensal para
Manuteng¢do do Convénio:

50% (cinquenta por cento) sob 03 (trés) saldrios minimos vigentes a
época do pagamento.

1. Identificagdo da Organiza¢dao da Sociedade Civil (OSC)

1.1 Dados OSC:

Nome: CASA DE APOIO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE “ADELINA ALOE”

Data de Implantagdo da Unidade: 04/06/1992

CNPJ: 51.499.689/0002-62

Endereco Completo: Rua Lindolfo Rodrigues da Silva, s/n? - Bairro Itaipu, Santa Cruz do Rio Pardo/SP

CEP: 18.915-844

Telefone: (14) 9 9733-0365

e-mail: abrigoadelinaaloe@gmail.com
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1.2 CertificagOes:

(x) CEBAS (x) CMAS (x) CMDCA ()cmi ( )oscip

1.3 Dados do Responsavel Legal:

Dirigente/Presidente: Elcio José Belei

RG sob n2: 15.251.641-4 Org3o Expedidor: SSP/SP

CPF sob n2: 049.788.878-52

Endereco Completo: Rua Targino Rodrigues do Prado, n° 615 - Bairro Santana Il, Santa Cruz do Rio Pardo/SP

Telefone: (14) 9 9745-3561

e-mail: elcio.trimetal@hotmail.com

Responsavel Técnico pelo Plano de Trabalho: Ana Flavia de Lima Pontes

CRESS n° 57.891

Telefone: (14) 9 9796-5591

E-mail: a.naflavialé@hotmail.com

1. Apresentacao da Organizagao

1.1.Histérico da OSC

O Servico de Acolhimento foi constituido no ano de 1.992, sendo executado inicialmente no
mesmo prédio de sua mantenedora, a entidade Centro Social S&o José.

Entretanto, diante da crescente demanda para o servico de acolhimento, a estrutura fisica
mostrou-se pequena, iniciando-se um trabalho de sensibilizacdo junto a sociedade para angariar
fundos/doacbes com o objetivo de transferir o servico para um local adequado, que acomodasse o
namero de criancgas e adolescentes acolhidos.
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Diante dessa sensibilizacdo, o Sr. Angelo Aloe doou uma &rea de terra de 1.223.283 m? para a
construcdo da entidade, enquanto a sociedade realizou doagdes, tornando possivel a construgéo.

A entidade passou a denominar-se Casa de Apoio a Crianga e ao Adolescente “Adelina Aloe”,
como homenagem a mée do Sr. Angelo Aloe.

Em 1.998 o Servico de Acolhimento foi realocado para o espaco fisico doado, onde executa o
servigo até os dias de hoje.

No mais, importante salientar que a entidade, em atencdo a Resolucdo n.2 23/2013, do Conselho

Nacional de Assisténcia Social (CNAS), quanto as normas do Reordenamento dos Servicos de Acolhimento,
iniciou no ano de 2.021 a construcdo da nova sede/casa, onde serd instalado o servico de acolhimento, com
previsdo de término para o inicio do ano de 2.024.

Mencionada construcdo tem por objetivo proporcionar um ambiente seguro, saudavel e acolhedor
para as criangas e adolescentes.

1.2. Justificativa

A Casa de Apoio a Crianca e ao Adolescente “Adelina Aloe”, oferece o servigo de acolhimento provisério
para criancas e adolescentes de 0 a 18 anos, de ambos os sexos, sob medida de protecdo e em situacdo de
risco pessoal e social, cujas familias ou responsdveis encontram-se temporariamente impossibilitados de
cumprir sua funcao de cuidado e protecao.

O acolhimento é realizado até que seja possivel o retorno a familia de origem, extensa ou colocagdo em
familia substituta.

O Servico de Acolhimento Institucional busca atender e preconizar as orientacées do Estatuto da Crianca
e do Adolescente, promovendo a prote¢do integral e efetivando direitos as criangas e adolescentes do
municipio de Santa Cruz do Rio Pardo.

A OSC, além de proporcionar melhorias em sua estrutura fisica, com a constru¢cdo de uma nova
sede/casa, realizou durante o ano de 2.023 alteracdes em seu quadro organizacional e procedimental,
objetivando aperfeicoar o servigo prestado, adequando-o ao reordenamento e as orientagGes técnicas.

2. Descrigao do Servico

2.1. Identificacao:
A Casa de Apoio a Crianca e ao Adolescente “Adelina Aloe”, oferece o servico de acolhimento

provisorio para criancas e adolescentes afastados do convivio familiar por meio de medida protetiva de
acolhimento (Art. 101, ECA) em funcdo de abandono ou cujas familias e responsaveis encontram-se
temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcdo de cuidado e protecdo, até que seja viabilizado o
retorno ao convivio com a familia de origem ou extensa e, na sua impossibilidade, o encaminhamento para
familia substituta.
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O Servico de acolhimento tem como objetivo minimizar o impacto do abandono ou do afastamento do
convivio familiar que esta crianca ou adolescente vivenciou, proporcionando experiéncias reparadoras até a
retomada do convivio familiar, seja na familia de origem, extensa ou familia substituta.

Outrossim, busca-se assegurar que o periodo de acolhimento seja o0 menor tempo possivel, pois é
direito da crianca e adolescente ser criado e educado no seio de sua familia, sendo este o melhor lugar, junto
ao convivio familiar.

Ilgualmente, ressalta-se que durante o periodo de acolhimento a equipe técnica realiza o
acompanhamento da familia, visando sua preparacdo e superacdo quanto a situagdo de risco social e
negligéncia que originou o acolhimento da crianca e/ou adolescente. Por intermédio desse acompanhamento
é realizado os devidos encaminhamentos para rede intersetorial, além do monitoramento das metas
estabelecidas no PIA, sempre, visando, o fortalecimento do vinculo familiar.

2.2. Usuario/Publico Alvo:

Criancas e adolescentes de 0 a 18 anos sob medida protetiva de acolhimento institucional.

2.3. Objetivo Geral:

e Oferecer o servigo de acolhimento institucional para criangas e adolescentes de 0 a 18 anos, de
ambos os sexos, que estejam sob medida protetiva de acolhimento, afastadas do convivio familiar
em carater excepcional, em razdo da familia ou responsaveis se encontrarem temporariamente
impossibilitados de cumprir sua fun¢do de cuidado e protegdo.

2.4. Objetivo Especifico:

e Garantir protecao aos acolhidos;

e Prestar cuidados de qualidade, condizentes com os direitos e as necessidades fisicas, psicoldgicas e
socias;

e Favorecer a formacdo da identidade e respeito a sua individualidade;

e Garantir a privacidade, liberdade e respeito a diversidade;

¢ Fortalecer vinculos familiares e comunitarios;

e Proporcionar o fortalecimento gradativo da autonomia;

2.5. Recursos Humanos (Equipe que executa/referéncia do Servigo Cofinanciado):
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Cargo/Funcdo Escolaridade/ Carga Horario de L
. N Qual a principal
Nome na execugao do Formagao Horari Trabalho na N .
) o oraria ] funcdo no servigo
servico Profissional semanal entidade
Ana Cristina Rodrigues Cuidador Médio 36 horas 12X36 Cuidados com
Gama Completo alimentacdo, higiene,
saude e protecdo;
organizacao e limpeza
do ambiente;
acompanhamento e
auxilio a crianga e
adolescente.
Ana Flavia de Lima Assistente Social Superior 30 horas 223 62 Acompanhamento
Pontes Completo psicossocial dos
7h-8h
usudrios e suas
12h-13h familias; capacitacdo e
acompanhamento dos
15h-19h

cuidadores;
encaminhamento,
discussao e
planejamento

conjunto com outros

atores da rede de
servico SGD das
intervengoes

necessarias ao

acompanhamento dos
acolhidos e  suas
familias; organizacao
das informagGes dos
acolhidos e  suas

familias em prontudrio
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individual; elaboragao,
encaminhamento e
discussao com
autoridade judiciaria e
Ministério Publico de
relatérios trimestrais
sobre a situacdao dos
acolhidos; preparagao
da
crianca/adolescente
para o desligamento

(em parceria com a

educadora).

Ana Laura Camparini

Pimentel Trevizan

Coordenadora

Superior

Completo

40 horas

08h - 12h

13h—-17h

Gestdo da entidade;
organizacao da
selecdo e contratacao
de pessoal; supervisao
dos trabalhos
desenvolvidos;
articulagdo com a rede
de servigos;
articulagdo com o
Sistema de Garantia

de Direitos.

Jodo Donizete de Souza

Cuidador

Médio

Completo

36 horas 12X36

Cuidados com
alimentacao, higiene,
saude e protecdo;
organizacao e limpeza
do ambiente;
acompanhamento e

auxilio a crianga e
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adolescente

Joel Geraldo Martins

Servigos Gerais

Médio

Completo

44 horas

233 62

6h30 - 11h30

12h30-15h30

sab.: 8h —12h

Servigos Gerais

Liziani Aparecida

Marques

Cuidador

Fundamental

Incompleto

36 horas

12X36

Cuidados com
alimentacgdo, higiene,
saude e protecdo;
organizacao e limpeza
do ambiente;
acompanhamento e
auxilio a crianga e

adolescente

Maria José Bernardes

Cuidador

Superior

Completo

36 horas

12X36

Cuidados com
alimentacdo, higiene,
saude e protecao;
organizagao e limpeza
do ambiente;
acompanhamento e
auxilio a crianga e

adolescente

Maria Luisa de Deus

Palha

Mae Social

Médio

Completo

36 horas

12X36

AFASTADA INSS

Rogeria de Fatima

Martins

Cuidador

Médio

Completo

36 horas

12X36

Cuidados com
alimentacao, higiene,
saude e protecao;
organizacgao e limpeza

do ambiente;
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acompanhamento e
auxilio a crianca e

adolescente.

Rosilene Scarme

Domingues

Psicéloga

Superior

Completo

22:10h - 16h

30 horas

42: 8h - 12h

13h - 18h

52:8h-12h

13h - 18h

62: 8h-14h

Acompanhamento
psicossocial dos
usudrios e suas

familias; capacitacdo e
acompanhamento dos
cuidadores;
encaminhamento,
discussdo e
planejamento
conjunto com outros
atores da rede de
servico SGD das
intervencgoes
necessarias ao
acompanhamento dos
acolhidos e suas
familias; organizagao
das informacGes dos
acolhidos e suas
familias em prontuario
individual; elaboragao,

encaminhamento e

discussdao com
autoridade judicidria e
Ministério Publico de
relatérios trimestrais
sobre a situacdo dos
acolhidos; preparacao

crianca/adolescente
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para o desligamento
(em parceria com a

educadora).

Sirlene de Fatima M.

Rodrigues

Cuidador

Médio

Completo

36 horas

12X36

Cuidados com
alimentacdo, higiene,
saude e protecao;
organizacgao e limpeza
do ambiente;
acompanhamento e
auxilio a crianga e

adolescente

Stefane dos Santos

Chagas

Cuidador

Médio

Incompleto

36 horas

12X36

Cuidados com
alimentacgdo, higiene,
saude e protecao;
organizacao e limpeza
do ambiente;
acompanhamento e
auxilio a crianga e

adolescente

Vania Cristina Chagas

Cuidador

Médio

Completo

36 horas

12X36

Cuidados com
alimentacgdo, higiene,
saude e protecdo;
organizacdo e limpeza
do ambiente;
acompanhamento e
auxilio a crianga e

adolescente

Ziley Pereira dos Santos

Cuidador

Médio

36 horas

12X36

Cuidados com

alimentagdo, higiene,
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Pontim Completo saude e protecao;
organizacao e limpeza
do ambiente;
acompanhamento e
auxilio a crianga e
adolescente.
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE
01 Sala Técnica 03
02 Cozinha 01
03 Quartos 06
04 Refeitério 01
05 Sala estudo/pedagdgica 01
06 Brinquedoteca 01
07 Lavanderia 01
08 Salade TV 02
09 Quadra de Esportes 01
1.1.Horario de Funcionamento do Servigo:
Dias da .
(X) SEG (X) TER (X) QUA (X) QUI (X) SEX | (X) SAB (X) DOM
Semana

Hordario: 24h/ininterrupto
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1.2. Formas de Acesso:

Criancas e adolescentes encaminhados através de determinacdo judicial expedida pelo representante
da Vara da Infancia e Juventude da Comarca (Art. 101, ECA).

1.3. Operacionaliza¢do/ Metodologia do Servi¢co e/ou Programa:

A OSC, além de proporcionar melhorias em sua estrutura fisica, com a construcdo de uma nova
sede/casa, realizou durante o ano de 2.023 alteracbes em seu quadro organizacional e procedimental,
objetivando aperfeicoar o servico prestado, primando pela exceléncia, adequando-o ao reordenamento e as
orientacdes técnicas, com inser¢do de novas acdes e instrumentos.

a) Criangas e Adolescentes:

e Atitude acolhedora no momento da chegada da crianca e do adolescente e durante o periodo do
acolhimento, proporcionando uma escuta qualificada de toda a equipe;

e Apresentacdo do acolhido para as outras criangas e adolescentes;
e Organizagdo do prontudrio do adolescente, regularizagao de todos os documentos;
e Transferéncia escolar se o acolhido ndo for do Municipio;

e Oferecido a inser¢ao no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos do CRAS de referéncia do
territério, se caso haja interesse, realiza-se a inscrigao;

e No decorrer do periodo de acolhimento é assegurado ao acolhido o atendimento as necessidades
basicas de alimentacdo, higienizacao, salude, vestuario;

e Insercdo do adolescente em cursos profissionalizantes e mercado de trabalho, construindo a
autonomia;

e Preservagdo e fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria;

Momento ludico, incluindo os brinquedos disponibilizados, pipa, parquinho, quadra e etc;

A rotina do servico é pré-estabelecida e seguida, sujeita a alteracdes;

Insercdo em atividades comunitarias;

Visita dos familiares e preparagdo da reintegragao familiar;

b) Equipe técnica:

e Atendimento individual de maneira acolhedora e explicacdo de forma branda, sobre o servico e a

razdo do acolhimento, ante a fragilidade do acolhido diante do acolhimento e afastamento familiar;
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e Articulagdo com a Rede Socioassistencial e familia do acolhido, para a elaboragdo do PIA;
e Planejamento do cronograma de visita dos familiares ao abrigo;

e Articulacdo com a Rede Socioassistencial e Intersetorial (Saude e Educa¢do) para acompanhamento da
familia, fortalecendo os vinculos familiares e superando as situacGes de risco, visando a reintegracdo do
acolhido no ambito familiar;

e Visitas domiciliares quando a equipe técnica julgar necessario, com o objetivo de conhecimento do
contexto familiar;

e Preparar as atividades em familia, visando a integracao e fortalecimento de vinculos;
e Assembleias para que os adolescentes tenham o espaco de colocar suas ideias e reivindicagGes;

e Rodas de conversa para tratar de assuntos relevantes e adequado a faixa etdria, mediado pelo
cuidador e ou equipe técnica, de forma mensal;

e Elaborar e executar em conjunto com a coordenacdo o Projeto Politico Pedagdgico;

Elaborar e executar em conjunto com a coordenacao o Plano de Trabalho;

Participar de capacitacdes e grupos de trabalho, em conjunto com outro servico de acolhimento;

Participar de reunides do territdrio quando houver demanda;

e Orientar a equipe de cuidadores quanto a conduta com os acolhidos;

Programa de capacitacdo continuada para a equipe de cuidadores;

Acompanhamento das atividades propostas no Plano de Trabalho;

e Reunides semanais com a coordenacgao, para alinhar o trabalho e refletir sobre as intervengdes, assim
como, elaborar o manual de convivéncia, carddpio semanal, cronograma de trabalho, procedimentos
referentes a demanda do dia a dia, espaco de reflexao e grupo de trabalho.

¢) Educadores/Cuidadores:

e Capacitd-los visando terem entendimento pleno do Projeto Politico Pedagdgico e dos Planos de
Atendimento Individualizado, participando ativamente de sua execug¢ao;

e Tem como prioridade o desenvolvimento humano e bem-estar das criangas e adolescentes;

e Participar ativamente das reuniGes, capacitacGes, cursos e aperfeicoar-se constantemente na
execucao de suas atribuicdes;

e Relacionar-se diretamente com as criancas e adolescentes, devendo manter sempre a postura de
Educador/Cuidador, tendo consciéncia de que sua personalidade é o instrumento da intervencgéo;

A escala de trabalho utilizada pelo servigo sera a 12x36, pois compreendemos que hd os seguintes
beneficios ao servigo:

e Diminui¢do do banco de horas;
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e Acdo mais efetiva dos educadores/cuidadores no cotidiano das criancgas e adolescentes;
e Constancia nas condutas diarias;

e Fluéncia na comunicagdo e diminuicdo de ruidos;

e (Qualidade de vida do educador/cuidador;

e Equipe de educadores/cuidadores mais coesa e integrada.

2.6.Descricao das Atividades:

e Projeto “Chiquinho”: Projeto educacional que combina aprendizado sobre mercado financeiro e
promove responsabilidades na execucdo de tarefas didrias. As atividades geram moedas ficticias denominadas
“Chiquinho” que os acolhidos podem usar para comprar chocolates na Chocolataria do Frei Chico,
mensalmente. Referido projeto, de maneira ludica, incentiva o entendimento pratico sobre o conceito
econémico, do mercado de trabalho e de responsabilidade.

e Oficinas: Culinaria, artesanato, capoeira, etc. com intuito de desenvolver as potencialidades dos
usudrios do servi¢o de acolhimento.

e Rodas de Conversa: a atividade possibilitard a participacdo e interagdo das criangas e adolescentes de
acordo com o tema abordado pelo cuidador, conforme a necessidade da rotina de trabalho e as demandas
apresentadas pelos acolhidos, prezando sempre pelo bom convivio em grupo.

e Atividades de orientagdo para o mundo do trabalho: atendimentos feitos pela equipe técnica
individualmente ou em grupo, visando acompanhar o desenvolvimento das habilidades de cada acolhido,
promovendo o encaminhamento para possiveis vagas de emprego, para cursos e capacitacdes de acordo com
a area de interesse e escolarizacdo do acolhido; para estagio em empresas do municipio e vagas como menor
aprendiz. O trabalho se torna aos atendidos a possibilidade de vencer dificuldades e mudar suas vidas no
periodo pds acolhimento.

e Projeto “Casa Kids”: Projeto educacional voltado as atividades de rotina e tarefas didrias de cuidado
com a residéncia pelos acolhidos. Atividades como organiza¢do dos espagos de moradia, limpeza e cuidado
com seus pertences de uso pessoal possibilita o preparo dos acolhidos para a organizacdo da vida pds
acolhimento, trazendo seguranca e confianca na chegada da vida adulta.

e Projeto “Familia Resiliente”: Fortalecer os vinculos familiares entre acolhido e sua familia, através de
sessOes de acolhida para compreender as necessidades emocionais e praticas da familia, estabelecendo uma
comunicagdo aberta e respeitosa, utilizando de dinamicas, roda de conversa, jogos e brincadeiras, como forma
de promover um ambiente de apoio e aprendizado mutuo.

e Projeto “Aprendendo com o Calendario”: Projeto educacional criado com o objetivo de proporcionar
uma experiéncia enriquecedora e formal no aprendizado acerca de datas significativas, através de atividades
interativas, jogos educativos, encontros intergeracionais, visitas a espacos publicos, palestras, rodas de
conversa, etc. Entre as datas significativas podemos destacar: Janeiro Branco, Dia Internacional da Mulher, Dia
Nacional de Combate ao Abuso e a Exploragdo Sexual Infanto-Juvenil, Dia Mundial contra o Trabalho Infantil,
Dia da Consciéncia Negra, Dia do Folclore, entre outros.
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e Projeto “Autonomia Jovem: Além do Abrigo”: O projeto visa fornecer atividades que ajudem o
adolescente a desenvolver habilidades praticas e emocionais necessdrias para uma vida autébnoma apds o
desacolhimento. Dentre as atividades temos: a) desenvolvimento de habilidades financeiras: criar um
orcamento pessoal, mensal e realista; introduzir no¢des basicas de economia e uso responsavel do dinheiro; b)
habilidades domésticas: ensinar a cozinhar refeicdes simples, ensinar técnicas de lavanderia e cuidado com
roupas; c¢) desenvolvimento de habilidades sociais: encorajar a participagdo em atividades de grupos; d)
estabelecimento de metas pessoais: auxiliar na definicdo de metas de curto e longo prazo, ajudar a criar um
plano para alcancar essas metas; e) habilidades académicas e profissionais: orientar na escolha de cursos e
carreiras, incentivar a busca por estagios e experiéncias profissionais; f) desenvolvimento de habilidades de
resolucdao de problemas: estimular a identificacdo e resolucdo de desafios do dia a dia, incentivar a busca por
diferentes solugdes para um problema.

e Atividades de inser¢do social e comunitdria: Incentivar e promover a participa¢do dos acolhidos na
sociedade, através de projetos, passeios a lanchonetes, sorveterias, parques, feiras e eventos em geral,
promovendo sentimento de pertencimento. Instigar a participagdo das criangas e adolescentes em projetos do
bairro, estabelecendo vinculos com a comunidade.

e Atividades ludicas e de recreagao: O ato de brincar é uma necessidade basica da crianga, devendo ser
visto como uma atividade que possibilita a crianca expressar sentimentos, desenvolver a criatividade e
aprender a lidar com as suas emogdes, além de permitir elucidar reflexdes sobre as suas agdes, ordenar e
desordenar, e se desenvolver no campo cultural e social, uma vez que as criangas sdo partes essenciais da
nossa sociedade. Desta forma, serd proporcionado a crianca brincadeiras no parque, na quadra, jogos de
quebra-cabega, desenhos, pinturas, colagens, brincadeiras com tinta, massinha de modelar, giz de cera.
Também serd proporcionado atividades de recreagdo nos meses de férias escolares.

e Dinamicas socioeducativas: atividades que visam estimular a convivéncia em grupo e possibilitem
didlogos e interacdo entre as criancas e adolescentes, superando as situa¢des de vulnerabilidades e sofrimento
que foram expostos.

e Projeto “Cuidar em Sintonia: Fortalecendo Vinculos, Elevando Cuidados”: Esse projeto tem por
objetivo o encontro mensal para formacdo dos educadores/cuidadores, realizado pela equipe técnica e
coordenacdo, visando o aprimoramento do servico, a promoc¢do da empatia e a garantia de uma assisténcia de
qualidade, além do fortalecimento de lagos profissionais e o desenvolvimento continuo das habilidades
necessarias para o cuidado eficaz com os acolhidos, através de discussdo de casos, rotina e atividades do
abrigo e demais tema relevantes ao acolhimento institucional.

2.7. Cronograma Semanal:

Segunda-feira

Terga-feira

Quarta-feira

Quinta-feira

Sexta-feira

Projeto Cuidar em
Sintonia (mensal)

Projeto Aprendendo
com o Calendario
(mensal)

Projeto Autonomia
Jovem: Além do
Abrigo (mensal)

Projeto Cuidar em
Sintonia (mensal)

Projeto Chiquinho
(mensal)

Reunido Equipe

Projeto Familia

Atendimentos

Reunido Equipe

Organizagao rotina
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Técnica e Resiliente (mensal) Individuais Técnica e de trabalho com

Fluxogramas Fluxogramas educadores

Projeto Casa Kids Projeto Casa Kids Projeto Casa Kids Projeto Casa Kids Projeto Casa Kids

Atendimentos Elaboracao relatérios Visitas Domiciliares Atendimentos Elaboracgao

Individuais Individuais relatorios

Visitas de familiares | Visitas de familiares Visitas de familiares | Visitas de familiares | Visitas de familiares
3. Descri¢do das A¢oes de Educacdo Permanente:

A capacitacdo da equipe de trabalho deste servigo de acolhimento se dard uma vez por més, de acordo
com as demandas advindas da rotina de trabalho e aperfeicoamento da oferta deste servico. Alguns dos
recursos utilizados nas capacitagdes serdo: dinamicas, leitura de artigos, experiéncias do dia a dia e discussdes
de caso.

As capacitacOes serdo realizadas pela equipe técnica com organizacdo da Coordenadora da Instituicdo,
sendo priorizado que acontega dentro do expediente de trabalho dos colaboradores.

3.1. Impacto Social Esperado:

e Participagdo e motivacao das criangas e adolescentes nas a¢des desenvolvidas na entidade, através
dos projetos e oficinas realizadas na instituicao;

e Reducdo de conflitos entre os acolhidos; com a sensibilizagdo e conscientizagdo das criangas e
adolescentes em assembleias e atendimentos individuais com a equipe técnica;

e Presenca dos familiares na entidade, com a flexibilidade nos horarios e dias de visitas;

e Participacdo da familia nas consultas médicas e reunides escolares, com a autorizacdo para o
acompanhamento;

e Aquisicdo da autonomia e responsabilidade na tomada de decisdes e construcdo do projeto de vida,
com encaminhamentos em cursos profissionalizantes e atendimentos psicossociais.

e Reinserg¢do das criangas em contexto da familia de origem ou familia substituta;

e Fortalecimento dos vinculos comunitdrios através da insercao das criancas e adolescentes nas acoes e
equipamentos sociais existentes na comunidade e/ou municipio;

3.2. Descrigdo das estratégias de avaliacdo do plano de trabalho:
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Como meio de verificacdo sdo utilizados relatorios de atividade mensal; reunides de equipe e
com familiares, objetivando a percepcdo dos mesmos em relagdo aos servigos ofertados; discussao de
casos para avaliagdo das metas pactuadas no PIA; os feedbacks realizados pela Promotoria, Poder
Judiciério, rede intersetorial e socioassistencial e equipe gestora da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

Cabe ressaltar que, a avaliacdo e 0 monitoramento subsidiardo nas tomadas de decisdes e
contribuirdo no planejamento do ano seguinte.

3.3. Monitoramento e Avaliacdo do objeto da parceria:

A técnica responsavel pelo monitoramento e avaliacdo, lotada no 6rgdo gestor, realizara visitas
trimestrais de monitoramento na entidade; avaliard os relatérios mensais, os quais, deverdo ser
encaminhados com fotos e relagdo nominal dos atendidos.

O trabalho da OSC também serd acompanhado pela Secretaria de Assisténcia Social do municipio.

4. Cronograma/Prazo de execugdo das Atividades:

ATIVIDADES Prazo/Més
Jan Fev | Mar | Abril | Maio | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | De
z
Projeto Chiquinho X X X X X X X X X X X X
Oficinas X X X X X X X X X X X X
Rodas de Conversa X X X X X X X X X X X X
Atividades de orientagdo para o X X X X X X X X X X X X
mundo do trabalho
Projeto Casa Kids X X X X X X X X X X X X
Projeto Familia Resiliente X X X X X X X X X X X X
Projeto Aprendendo com o X X X X X X X X X X X X
Calenddrio
Projeto Autonomia Jovem: X X X X X X X X X X X X

Além do Abrigo
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Atividades de insergao social e X X X X X X X X X X X
comunitaria

Atividades ludicas e de X X X X X X X X X X X
recreagao

Dinamicas socioeducativas X X X X X X X X X X X
Projeto Cuidar em Sintonia: X X X X X X X X X X X

Fortalecendo Vinculos,
Elevando Cuidados

1. Cronograma de Execugao Financeira:

Previsdo de receitas e despesas a serem realizadas na execuc¢do das atividades ou dos projetos
abrangidos pela parceria, conforme disposto no Artigo 22, inciso |I-A, da Lei Federal n.2
13.019/2014.

Despesa de Custeio: Material de Consumo

Natureza da Despesa:

- Géneros Alimenticios

- Produtos de higiene, limpeza e descartaveis

- Material Socioeducativo

- Material expediente/escritério

- Material de processamento de dados (cartucho e recargas de tinta, mouse-pad,
pen drive, toner para impressora, etc)

- Material para manutencdo de bens méveis (chaves, cilindros para maquinas
copiadoras, pecas de reposicdo de aparelhos e maquina em geral, materiais de
reposicao para instrumentos musicais)

- Sistema da informacao

- Manutencao e conservagao de equipamentos

- Ferramentas (alicate, chave de fenda, espatula, martelo, etc)
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- Utensilios domésticos (material de copa e cozinha)

- Utensilio de cama, mesa e banho (lencol, fronha, travesseiro, coberta, toalha de
mesa, guardanapo, toalha de banho, etc)

- Persianas

- Medicamentos

- Vestudrio e calcados

- Material escolar

- Combustivel

Despesa de Custeio: Recursos Humanos
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